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DISPOE SOBRE O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SAO BENTO DO
TOCANTINS, NO PERIODO DE 2015 A 2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDIVAN DA SILVA TAVARES, Prefeito Municipal de Sio Bento do Tocantins,

Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais,
Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, E aprovado o Plano Municipal de Educagio (PME) de SAO BENTO DO TOCANTINS, com
vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo I (Diagndstico) e
Anexo 1I (Metas e Estratégias), com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da
Constitui¢do Federal e da Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educagdo (PNE).

Art. 22 0 PME de SAO BENTO DO TOCANTINS é composto por Diretrizes, Metas e Estratégias em
consondncia com o PNE - Lei n? 13005/2014, como disposto em seu art. 8%, e com o Plano

Estadual de Educagdo do Tocantins (PEE), com vistas a articulagio do Sistema Nacional de
Educagio.

§12 Os planos subnacionais (PME e PEE) devem contribuir, individualmente, para o cumprimento
das Metas do PNE, inclusive nos mesmos prazos por ele estabelecidos.

Art. 32, Sdo Diretrizes do PME:
| - erradicagdo do analfabetismo;
i

Il - universalizagdo do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogio da cidadania e na
erradicagdo de todas as formas de discriminagio;

IV - melhoria da qualidade da educagio;

V - formagao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade;
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VI - promogio do principio da gestdo democriética da educagio piblica;

VII - promogido humanfstica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos ptiblicos em educagio, que assegure
atendimento as necessidades de expansio, com padrio de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagao;

X - promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

Art. 42, 0 PME é um documento para o Territério do Municipio de SA0 BENTO DO TOCANTINS e
dever4 vincular-se a outros instrumentos de planejamento, como o plano plurianual, as diretrizes
orgamentérias, os orgamentos anuais do Municipio e ao Plano de Agdes Articuladas - PAR.

I - O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orgamentos anuais do Municipio serdo
formulados de maneira a assegurar a consignagéo de dotagdes or¢amentérias compativeis com as
Diretrizes, Objetivos, Metas e Estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execugdo.

Il - O Plano de Agdes Articuladas - PAR sera elaborado em consondncia com as metas e
estratégias do PME, de forma a garantir a colaboragdo e a parceria do Ministério da Educagao -
MEC, por meio do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio - FNDE, com vistas a
assegurar o pleno cumprimento deste PME.

Art. 52, O respectivo PME devera assegurar:
1 - articulagio com o plano de desenvolvimento local e regional;

Il - articulagido das politicas educacionais com as demais politicas sociais, particularmente as
culturais;

Il - politicas que considerem as necessidades especificas das populagbes do campo e das
comunidades indigenas, asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;
&

IV - politicas que garantam o atendimento das necessidades especificas na educacio especial,
assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades;

V - politicas que promovam a articulagdo interfederativa na implementagdo das politicas
educacionais.

Art. 62. As Metas previstas no Anexo Il desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste
PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para Metas e Estratégias especificas ou
estabelecidas pelo PNE.
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§1° Para a consondncia com o PNE - Lei n? 13.005/2014, o dltimo ano de vigéncia do PME seri
reservado para avaliagao final, atualizagdo do diagnostico e elaboragio de novo PME.

§22 O processo de elaboragdo do novo PME, em todas as suas etapas, devera ser conduzido com
ampla participagio social.

§32 Até o inicio do primeiro més do tltimo trimestre do ano, o Poder Executivo encaminhara a
Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o Projeto de Lei referente ao
PME a vigorar no perfodo subsequente, que incluira Diagnéstico, Diretrizes, Metas e Estratégias
para o préximo decénio.

§42 As Metas previstas no Projeto de Lei referente ao novo PME deverio ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o censo demogréfico e os censos nacionais
da educagdo basica e superior, mais atualizados, e 0 Minicenso, a ser realizado pelo Municipio nos
processos de monitoramento continuo e avaliagio periédica quanto ao cumprimento do PME.

Art. 72. O Municipio atuard em regime de cooperagdo com a Unido e o Estado do Tocantins e em
colaboragio com o sistema estadual de ensino, visando ao alcance das Metas e & implementagio
das Estratégias objeto deste Plano.

§ 12 Caber4 ao gestor municipal, em cooperagdo, com o federal e estadual, a adogio das medidas
governamentais necessarias ao alcance das Metas previstas neste PME.

§ 2° As Estratégias definidas no Anexo Il desta Lei ndo elidem a adogio de outras medidas
adicionais em dmbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagio entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagio e colaboragdo reciproca.

§ 32 O Sistema Municipal de Educagio sera criado no municipio e assegurard mecanismos para o
acompanhamento e monitoramento local da consecugio do PME.

§ 42 O Municipio participard diretamente ou de forma representada da instincia estadual
permanente de negociacio, cogperagéo, colaboragdo e pactuagio entre a Unido, o Estado e os
demais Municipios, com vistas ao fortalecimento do regime de colaboragao.

Art. 82. 0 poder ptiblico municipal devera instituir, em Lei especifica, contado 01 (um) ano da
publicagdo da Lei do PME, o Sistema Municipal de Educag3o, responsdvel pela articulagio com os
demais sistemas de ensino, em regime de colaboragdo, para a efetivagio das Diretrizes, Metas e
Estratégias do PNE e com os demais elementos de seu Sistema, para a efetivagio das Diretrizes,
Metas e Estratégias do PME.

Art. 92, 0 Municipio aprovara Lei especifica para o seu Sistema de Educagdo, disciplinando a
gestdo democratica da educagio piiblica nos respectivos dmbitos de atuagio, no prazo de 01 (um)
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ano contado da publicagdo da Lei do PME, adequando, quando for o caso, a legislagdo local ja
adotada com essa finalidade.

Art. 102. O poder piiblico municipal dever4 instituir, em Portaria ou Lei especifica, contado 01
(um) ano da publicagio da Lei do PME, o Férum Permanente da Educagio Municipal, como uma
instncia de carater permanente, no ambito do Sistema Municipal da Educago.

§ 12 0 Férum Municipal de EducagZo tera como atribuigdes, dentre outras a serem definidas em
seu instrumento de instituicdo:

I - 0 acompanhamento da execugdo do PME;
II - o planejamento, a articulagio e a coordenagado das Conferéncias Municipais de Educagio;

III - a promogio da articulagdo das Conferéncias Municipais de Educagdo com as Conferéncias
Estaduais e Nacional, que serdo realizadas apds as Conferéncias distrital, estaduais e municipais
de educagdo no Pafs;

IV - a coordenagio do processo de elaborag3o de novo PME.

Art. 112, 0 Municipio promovera a realizagdo de pelo menos 2 (duas) Conferéncias Municipais de
Educagéo até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Férum Permanente da Educagio
Municipal, com a participagio do Conselho Municipal de Educaggo.

Paragrafo tinico. As Conferéncias Municipais de Educagio realizar-se-30 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PME e subsidiar a elaboragio
do plano nacional e municipal de educagdo para o decénio subsequente.

Art. 122, A execugio do PME, com o cumprimento de suas Metas e Estratégias serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagGes periddicas, realizados pelas instincias que seguem:

I - Secretaria Municipal de Educagio;

II - Comissdo de Educagio daLCémara de Vereadores ou Vereadores designados para este fim;
lII - Conselhos Municipais no 4mbito da Educag3o.

IV - Outros érgéos de controle e fiscalizagdo;

V - Férum Permanente da Educagio Municipal.

§ 12 Compete, ainda, as insténcias referidas no caput:

I - Iniciar os processos de monitoramento e avaliagdo logo apds a aprovacio do PME e o inicio de
sua execugio.
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II - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios institucionais

da internet;

Il - analisar e propor politicas piblicas para assegurar a implementagio das Estratégias e o
cumprimento das Metas;

1V - analisar e propor a revisao do percentual de investimento piblico em educacio, quando for o
€aso.

§ 22 A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, acompanhar os estudos do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) para aferir a
evolugao no cumprimento das Metas estabelecidas no PME.

§ 32 Acompanhar as discussdes e a possivel ampliagdo da Meta progressiva do investimento
piblico em educagio, que serd avaliada no quarto ano de vigéncia do PME para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais Metas.

§ 4° Acompanhar as informagdes produzidas pelo Sistema Nacional de Avaliagio da Educacio
Basica, tomando-as como fonte de informagdo para a avaliagio da qualidade da educagio bésica e
para a orientagdo das politicas publicas municipais desse nivel de ensino.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TOCANTINS,
ESTADO DO TOCANTINS, aos 22 dias do més de junho de 2015.

Prefeito Municipal
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APRESENTACAO

Chegamos ao século XXI e neste século vivemos um processo de

mudancas vertiginosas, as quais refletiram na realidade de nosso Municipio.

Vivemos um tempo de renovacgdo, marcado por mudangas de
paradigmas, conceitos e concepcdes, em que o homem, as instituicdes e a sociedade
vivem constante e velozmente o processo de transformacdo nas relagdes sociais
estabelecidas, alimentando as desigualdades, razdo pela qual faz-se necessario
estabelecer a interacdo entre os diversos setores da sociedade, estimulando um

processo permanente de discussao que proporcione o enfrentamento desta realidade.

Para isso, é fundamental a definicdo de politicas publicas nas areas
sociais, em especial na Educacao, ja que esta é o principal agente de transformacao de

uma sociedade.

Neste sentido, é compromisso desta administracdo o investimento
efetivo nas pessoas, proporcionando educacdo de qualidade as criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos, em um esforco conjunto entre o Poder Pablico
e a Sociedade Civil Organizada, por isso queremos estar sempre buscando uma
educagao de qualidade no ensino publico, sendo que o objetivo do Plano Municipal

de Educacdo é contribuir efetivamente para a concretizagao deste ideal.

2

E preciso concretizar as mudangas necessarias a oferta, acesso e
permanéncia dos educandos nas unidades educativas e instituicdes de ensino do
nosso municipio, sendo que o desafio maior na elaboragdo deste Plano (e todos os
idealizadores sabem), foi articular os varios segmentos e instituicdes ligadas a
Educacdo, visando a construgdo conjunta de um documento que contemplasse as
reivindicagdes e expectativas da sociedade em relagdo a educagdo municipal,

traduzidas em metas.

A elaboragao participativa do Plano em apreco nos possibilitou
compreender que diretrizes e metas definidas, de forma articulada, possibilitam
efetivamente a concretizacdo de uma educacdo de qualidade, tdo almejada pela

sociedade organizada, especialmente pelos municipes de Sdo Bento do Tocantins.

Parabéns a Sdo Bento do Tocantins por mais esta conquista tdo
merecidal

Comissao de Elaboragao do Plano Municipal de Educacao.
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME 2015/2025

Sao Bento do Tocantins - TO

ANEXO Il

Meta 01: universalizar, até 2016, a educagao infantil na pré-escola
para as criangas de 04 a 05 anos de idade e ampliar a oferta de educagao
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% das criangas de
até 03 anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) Construir em regime de colaboragdo uma Escola Pro - infancia, “tipo B”,
com espacos adequados de instituicoes de Educacio Infantil em conformidade
com padrdes arquitetdnicos do MEC, respeitando as normas de acessibilidade,
as especificidades geograficas e culturais locais;

1.2) realizar, periodicamente, em regime de colaboragéo, levantamento da
demanda por creche e pré — escolas para a populagéo de até 5 (trés) anos
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda;

1.3) Implantar e estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismo de consulta publica da
demanda das familias por creches;

1.4) Ofertar Educacédo Infantil gratuita, com a garantia de espagos e tempos
apropriados as atividades educativas, assegurando a estrutura fisica em
condicdes adequadas e profissionais habilitados;

1.5) Fortalecer parcerias entre as secretarias de educagao, saude e assisténcia
social e os 6rgaos de protecéo a infancia o acompanhamento e monitoramento
do acesso e da permanéncia das criancas na educacao infantil, em especial
dos beneficiarios de programas de transferéncias de renda;

1.6) Manter e ampliar, em regime de colaboragao e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgao e reestruturagéo de escolas,
bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansio e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas de educacgao infantil;

1.7) Garantir e ampliar a oferta de matriculas das criangas de 4 a 5 anos
assegurando o controle da frequéncia em parceria com a Assisténcia Social,
Conselho Tutelar e demais instituicbes, bem como o atendimento a 100% das
criangas;

1.8) Estabelecer e promover em regime de colaboragdo a formagao inicial e
continuada dos (as) profissionais da educagao infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais com formagéo superior;



1.9) Fortalecer a articulagdo em regime de colaboracdo com os 6rgaos
competente a elaboracdo de curriculos e propostas pedagodgicas que
incorporem 0s avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagédo de zero
a cinco anos;

1.10) adequar espacos fisicos nas escolas da zona rural para as criangas de 0
a 5 anos, respeitando as normas de acessibilidade que garantam a seguranga
das criancgas, inclusive daquelas com deficiéncia, levando em consideragao o
tempo de permanéncia, quando houver necessidade;

1.11) elaborar, implantar e avaliar a proposta curricular para a Educagéao Infantil
que respeite a cultura do campo e a diversidade étnico-racial, ambiental e de
género, bem como o ritmo, as necessidades e especificidades das criangas
com deficiéncias, com transtornos globais de desenvolvimento ou altas
abilidades/ superdotacéo;

1.12). Priorizar o acesso a educacéo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos(as) alunos(as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacao bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacgao basica;

1.13). Preservar as especificidades da educagao infantil na organizagao das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de zero a cinco anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a) aluno(a)
de seis anos de idade no ensino fundamental,

1.14)Aplicar até o terceiro ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da Educacao
Infantil, implantada pelo MECe que devera ser realizada a cada 3 (trés) anos,
com base em parametros nacionais de qualidades a fim de aferir e
infraestrutura fisica do quadro pessoal, as condigbes de gestdo, os recursos
pedagdgicos, a situagcado de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.15). Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educa-
¢ao infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e
protecao a infancia, preservando o direito de opg¢ao da familia em relagéo as
criangas de até trés anos;

1.16).realizar e publicar anualmente o levantamento, com a colaboragéo da
Uniao e dos estados, da demanda manifesta por educacao infantil em creches
e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.17)Estimular cada escola a elaborar, implantar, avaliar e reestruturar sempre
que necessario, a proposta pedagogica da educacao infantil.



Meta 02: universalizar o ensino fundamental de nove anos, para toda
populagdao de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada até o ultimo ano da vigéncia
deste PME.

Estratégias:;

2.1) Criar programas de corregdo de fluxo escolar, reduzindo as taxas de
repeténcia, distorcdo idade/série em toda rede publica municipal de ensino;

2.2) Elaborar e implantar projetos que venham fortalecer a relagéo
familia/escola proporcionando a melhoria da aprendizagem;

2.3). Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos(as)
alunos(as) do ensino fundamental;

2.4) promover em regime de colaboragdo, programas de qualificagédo
permanente para os profissionais que atuam no ensino fundamental;

2.5). Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminacao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condicdes
adequadas para o sucesso escolar dos(as) alunos(as), em colaboragao com as
familias e com o6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.6) possibilitar em parceria com os entes federados, Unido e estado, a
formacao inicial para os professores do ensino fundamental, pedagogia e areas
especificas;

2.7) reformular o curriculo de acordo com os direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os alunos e alunas do ensino
fundamental a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME;

2.8) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminacao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢cdes
adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboragédo com
as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegao a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.9) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.10) aderir a as tecnologias pedagogicas desenvolvidas pelo ministérios da
educacgao, que combinem de maneira articulada, a organizagao do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as



especificidades da educacdo especial, das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas;

2.11) disciplinar, no &mbito dos sistemas de ensino, a organizacéo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacgédo do calendario escolar de acordo
com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiao;

2.12) promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
(as) alunos (as) dentro e fora dos espacgos escolares, assegurando ainda que
as escolas se tornem polos de criagao e difusao cultural;

2.13) criar mecanismo de incentivo estimular a participagdo dos pais ou
responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por
meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.14) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo nacional;

2.15) garantir que a partir da aprovagdo do PME, todas as escolas do ensino
fundamental tenham reformulado seus projetos politicos pedagdgicos,
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com a organizagéo
do curriculo, com observancia dos direitos e objetivos de aprendizagem para o
ensino fundamental em conformidade com a realidade local;

2.16) manter as avaliagbes externas (PROVA BRASIL, PROVINHA BRASIL,
ANA E SALTO),nas escolas publicas, utilizando-as como mecanismos de
avaliagao para a melhoria da aprendizagem.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populagcao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia desse PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias:

3.1) institucionalizar em regime de colaboragao programa de renovagao do
ensino médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdées como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisigao
de equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico especifico, a
formacdo continuada de professores e a articulagdo com instituicbes
académicas, esportivas e culturais;

3.2)garantir a formagédo de professores com base no curriculo ampliado e
articulado nas areas de conhecimento, considerando a experimentacido e
iniciacao cientifica, incluindo a formacéo intercultural para os povos do campo;



3.3) ampliar os tempos e espacos do trabalho pedagogico com os alunos por
meio de redesenho curricular voltado para a formagao basica necessaria a vida
e ao mundo do trabalho;

3.4) fortalecer as parcerias com instituicbes académica, esportivas e culturais
para gestao Inter setorial na oferta de um curriculo ampliado;

3.5) equipar e manter as escolas de Ensino Médio com acervo bibliografico,
tecnologias e laboratérios que favoregcam a vivéncia de praticas curriculares em
colaboracdo com o estado e a uniao;

3.6). estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e
da permanéncia dos e das jovens beneficiarios(as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situagdes
de discriminagao, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragéo
do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as
familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a
adolescéncia e juventude;

3.7) manter, ampliar e regularizar programas e agdes de Corregdo de Fluxo
Escolar por meio do acompanhamento individualizado do aluno com
rendimento escolar defasado e pela adogao de praticas como aulas de reforgo
no turno complementar, estudos de recuperagao e progressao parcial, de forma
a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.8) incentivar a participagdo dos jovens no exame nacional do ensino médio
como critério de acesso a educagao superior, fundamentando em matriz de
referéncia do conteudo curricular do Ensino Médio;

3.9) assegurar a busca ativa da populagdo de 15 a 17 anos que estdo fora da
escola em parceria com os servigos de assisténcia social, saude e de protegcao
ao adolescente e a juventude;

3.10) promover e assegurar uma articulagdo para matricula e recenseamento
de adolescentes, jovens e adultos através da atualizagéo e aperfeicoamento do
censo educacional anual do municipio, em parceria com as areas de
assisténcia social e saude;

3.11) estabelecer acdes de cooperacgédo técnica, apoio e parceria entre a Unido,
Estado e Municipio, compartilhando responsabilidades para a universalizagao
da oferta no ensino médio de forma alternativa para atender aos filhos e filhas
de profissionais que se dedicam a atividades de carater intinerante;

3.12) acompanhar as politicas de combate a violéncia na escola e a construgéo
de cultura da paz e fortalecimento das relacdes interpessoais na promocgao de
informacgédo e agdes voltadas para o desenvolvimento das aprendizagens, da
cultura, lazer, esporte e diversao;

3.13) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso
e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao



aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situagdes
de discriminagao, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragao
do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as
familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a
adolescéncia e juventude;

3.14) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas.

Meta 4: universalizar, para a populacao de quatro a dezessete anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdao, o acesso a educacao basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do recebimento do Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacédo (Fundeb), as matriculas dos(as) estudantes da educagéo regular da
rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do cdmputo dessas matriculas na
educacéao basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na educagao especial oferecida em instituicdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuacao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°® 11.494,
de 20 de junho de 2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de zero a
trés anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacio, observado o que dispde a Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educag¢ao nacional,

4.3) implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formacdo continuada de professores e professoras para o
atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo,
indigenas e de comunidades quilombolas;

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos(as) alunos(as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou



superdotacao, matriculados na rede publica de educacédo ba- sica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagao, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) estimular e assegurar a criacdo de centros multidisciplinares de apoio,
pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados
por profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos(as) professores da educagao basica com
os(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao;

4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos(as) alunos(as) com deficiéncia por meio da adequacéo
arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de
material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificagdo dos(as) alunos(as) com altas habilidades ou
superdotacao;

4.7) capacitar profissionais para garantir a oferta de educacgao bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira lingua e na modalidade
escrita da lingua portuguesa como segunda lingua, aos(as) alunos(as) surdos e
com deficiéncia auditiva de zero a dezessete anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626,
de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocido do sistema braile
de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a exclusédo do ensino
regular sob alegagdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica
entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situacdes de discriminagao, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgéos publicos de assisténcia social,

saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude através de um
profissional da area lotado na secretaria municipal de educacéo;

4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas a promoc¢ao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de



acessibilidade dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.11) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulagdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagcado que requeiram
medidas de atendimento especializado;

4.12) promover a articulacéo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com
o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educagdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a assegurar a atengao
integral ao longo da vida;

4.13)garantir a existéncia de profissionais da educagdo para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos(das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao,
garantindo a oferta de professores(as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores(as) e intérpretes
de libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14)Aplicar avaliagdo para em parceria com a unido definir, no segundo ano
de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e
supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e privadas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo;

4.15) aderir a promogao do governo federal, por iniciativa do Ministério da
Educacao, nos 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a
obtencao de informacéo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao de
zero a dezessete anos;

4.16) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacgao para profissionais da educacéo, inclusive em nivel de pdés-graduacao,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicido Federal, dos
referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;



4.17) promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.18) promover parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formagao continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno
acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota- ¢ao
matriculados na rede publica de ensino;

4.19) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagao das familias e da sociedade na construgéo do sistema
educacional inclusivo.

Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do terceiro
ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificagao e valorizagdo dos(as) professores(as) alfabetizadores
e com apoio pedagodgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagado plena de
todas as criancas;

5.2) instituir instrumentos de avaliagdo nacional periédicos e especificos para
aferir a alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular
os sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de
avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino
fundamental;

5.3)Aderir e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacédo de criangas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos
educacionais abertos;

5.4)Aderir e fazer usodas tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras, desenvolvidas pelo MEC e instituicdes de ensino superior, através



de projetos que assegurem a alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos(as) alunos(as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5)apoiar e promover a alfabetizagdo de criangas do campo, indigenas,
quilombolas e de populagdes itinerantes, com a produgcdo de materiais
didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e a
identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.6) promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores(as)
para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagéao
entre programas de pos-graduagdo stricto sensu e agbes de formagao
continuada de professores(as) para a alfabetizagao;

5.7) promover em regime de colaboragdo a alfabetizacdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacéo
bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, cinquenta
por cento das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, vinte e
cinco por cento dos(as) alunos(as) da educagao basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagéo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos(as) alunos(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe
a ser igual ou superior a sete horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliagao progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2) instituir e apoiar em regime de colaboracéo, programa de constru¢ao de
escolas com padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento
em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas
em situacao de vulnerabilidade social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboragado, programa nacional
de ampliacéo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagao de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da produgdo de material didatico e da
formacgao de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;



6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e
planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar
de alunos(as) matriculados nas escolas da rede publica de educagéo basica
por parte das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.6) orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101,
de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de
alunos(as) das escolas da rede publica de educagdo basica, de forma
concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas
na oferta de educagcdo em tempo integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8) garantir em parcerias com os entes federados, a educagdo em tempo
integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de quatro a dezessete
anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola
ou em instituicbes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.10) Adequar as escolas existentes com a estrutura necessaria ao
atendimento em tempo integral dos alunos através de reformas e ampliagao
dos espacgos escolares em regime de colaboragdo com a unido e o estado;

6.11)garantir em regime de colaboracdo com os entes federados, estado e
unido, a formacido dos professores para atendimento do alunado de tempo
integral e os de jornada ampliada.

Meta 7: fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais | 5,2 5,5 5,7 6,0
do ensino

fundamental




Anos finais 4,7 5,0 5,2 5,5
do ensino

fundamental

Ensino 4,3 4,7 5,0 5,2
médio

Estratégias:

7.1)criar e implantar proposta curricular para o municipio, contemplando
osdireitos e objetivos de aprendizagens em parceria com a rede estadual de
ensino do Tocantins para atender a educacédo basica no municipio de Sao
Bento do Tocantins;

7.2) assegurar que: a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos
setenta por cento dos(as) alunos(as) do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
cinquenta por cento, pelo menos, o nivel desejavel; b) no ultimo ano de
vigéncia deste PME, todos os(as) estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagéo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e oitenta por cento, pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) apoiar a unido na construgcdo dos indicadores nacionais para avaliagéo
institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educagdo, nas condicdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4)incentivar as escolas a avaliar as suas agdes, por meio de instrumentos
elaborados pelas secretarias municipal e estadual de educagdo, os quais
identifiuem e orientem as dimensdes que precisam ser fortalecidas,
destacando-se a elaboragédo de planejamento estratégico, a melhoria continua
da qualidade educacional, a formacdo continuada dos(as) profissionais da
educacéao e o aprimoramento da gestao democratica;

7.5)elaborar o PAR em consonancia com as metas e estratégias deste PME,
garantindo assim o cumprimento das metas de qualidade estabelecidas para a
educacao basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestdo educacional, a formagao de professores e professoras e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento
de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da
rede escolar;



7.6) Destinar recursos financeiros para metas e estratégias que posteriormente
for pactuada entre o municipio e o estado e a Unido para melhoria do
desenvolvimento da aprendizagem dos alunos e dos indices educacionais das
escolas, que ndo conseguirem avangar/ ou atingir as metas do IDEB;

7.7)aplicar continuamente instrumentos de avaliacdo do ensino médio, inclusive
da educacao bilingue para surdos e utilizar os resultados das avaliagbes pelas
escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas
pedagogicas, bem como da garantia do acesso e do sucesso para todos;

7.8)garantir equidade das politicas e praticas nas escolas, de forma a
assegurar melhoria continua e igualitaria no IDEB de todas as escolas do
municipio, independente da rede de ensino;

7.9) acompanhar e monitorar os resultados do IDEB de cada unidade de
ensino, considerando estes para a adequacdo das politicas publicas de
educacéao e as agoes pedagogicas desenvolvidas em cada escola, bem como a
contextualizagdo desses resultados, com relagdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos(as alunos(as), e
a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepgao e
operacao do sistema de avaliagao;

7.10) melhorar o desempenho dos alunos da educagao basica nas avaliagdes
da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes
(Pisa), tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente
reconhecido, de acordo com as seguintes projegoes:

PISA 2015 2018 2021
Média dos 438 455 473
resultados em

matematica,

leitura e ciéncias

7.11) aderir e divulgar as tecnologias certificadas pelo MEC e pelas instituicbes
de ensino para a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e
incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais
abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas;

7.12) garantir transporte gratuito para todos(as) os(as) estudantes da educacgéao
do campo na faixa etaria da educacgao escolar obrigatéria, mediante renovagao
e padronizagao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes



definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(Inmetro), e financiamento compartilhado, com participagdo da Uni&o
proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasao
escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

7.13)apoiar instituicbes de ensino superior e professores alunos de graduacéo,
pOos —graduacdo o desenvolvimento de pesquisas educacionais para as
populagdes do campo que considerem as especificidades locais e as boas
praticas nacionais e internacionais;

7.14) universalizar, em parceria com a Unido,até o quinto ano de vigéncia deste
PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e ftriplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno(a) nas
escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a utilizacdo
pedagdgica das tecnologias da informacéo e da comunicacgao;

7.15) orientar e acompanhar a gestdo escolar na aplicagdo dos recursos
financeiros da escola, garantindo a participagcdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a ampliacdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.16) aderir aos programasdo governo federale aprofundar acbes de
atendimento ao(a) aluno(a), em todas as etapas da educagao basica, por meio
de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacgao e assisténcia a saude;

7.17) assegurar, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido,a todas as
escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos
soélidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em
cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.18)reformar, ampliar e adquirir equipamentos para escolas publicas, em
regime de colaboragdo com a Unido, visando a equalizagdo regional das
oportunidades educacionais;

7.19) prover, em regime de colaboragdo com a Uni&do,equipamentos e recursos
tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no ambiente escolar a todas
as escolas publicas da educacio basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementagdo das condigdes necessarias para a universalizacdo das
bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

7.20)aplicar avaliagdo, em colaboragao com o Estado e a Uniao, a fim de aferir
padroes de qualidade da educacdo basica, considerando infraestrutura das



escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para ado¢cédo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.21) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria
da secretaria de educagao, bem como manter programa nacional de formagao
inicial e continuada para o pessoal técnico da secretarias de educacao;

7.22) garantir em regime de colaboragdo com o Estado e a Uni&o politicas de
combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitacao de educadores para detecgdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das
providéncias adequadas para promover a constru¢cdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade;

7.23) desenvolver politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e
em situagao de rua, assegurando os principios da Lei n°® 8.069, de 13 de julho
de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

7.24) garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar a¢gdes educacionais, nos termos das
Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008,
assegurando-se a implementagcdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educacgao para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagodgicas e a
sociedade civil;

7.25) promover em regime de colaboragdao a educacao escolar no campo de
populagdes tradicionais, de populacbdes itinerantes e de comunidades
indigenas e quilombolas, respeitando a articulagdo entre os ambientes
escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservacao da identidade cultural; a participacdo da comunidade na definicao
do modelo de organizagdo pedagogica e de gestdo das instituicbes,
consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacgao do tempo; a oferta bilingue na educacao infantil € nos anos iniciais
do ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em
lingua portuguesa; a reestruturagao e a aquisigao de equipamentos; a oferta de
programa para a formacéo inicial e continuada de profissionais da educagéao; e
o atendimento em educagao especial,

7.26) adotar curriculos e propostas pedagogicas especificas para educagéo
escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da
lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando



materiais didaticos especificos, inclusive para os(as) alunos(as) com
deficiéncia;

7.27) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagéao
formal com experiéncias de educagao popular e cidada, com os propésitos de
que a educacgédo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.28)criar rede de apoio as familias, em articulagdo com areas de saude,
trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, como condigdo para a
melhoria da qualidade educacional;

7.29) garantir, mediante articulagdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educagdo, o atendimento aos(as) estudantes da rede escolar
publica de educacédo basica por meio de agdes de prevencido, promocgao e
atencdo a saude;

7.30) articular em regime de colaboragdo com a secretaria municipal de saude
e de assisténcia social acdes efetivas especificamente voltadas para a
promogao, prevengao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica,
mental e emocional dos(das) profissionais da educagao, como condigédo para a
melhoria da qualidade educacional;

7.31) admitir a colaboragao técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o
sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da
educacado basica, com participagado, por adesao, das redes municipais de
ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o
fornecimento das informacdes as escolas e a sociedade;

7.32) promover e fortalecer em consonancia com especial énfase, em
consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a
formacéao de leitores e leitoras e Plano Nacional de Educacgao 2014-2024 67 a
capacitacao de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

7.33) promover, em articulagdo com a unido, o estado, programa de formagéo
de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar
politica de preservagdo da memoaria local, regional, estadual e nacional;

7.34) promover a regulacdo da oferta da educacgdo basica pela iniciativa
privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da
educacgao;



7.35) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da
direcdo e da comunidade escolar.

Meta 8: elevar a escolaridade média da populagcao de dezoito a vinte e
nove anos, de modo a alcangar, no minimo, doze anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagées do campo, da
regiao de menor escolaridade no pais e dos vinte e cinco por cento mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nado negros
declarados a Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

Estratégias:

8.1) assegurar em regime de colaboragéo, programas e o desenvolvimento de
tecnologias para corregdo de fluxo, para acompanhamento pedagogico
individualizado e para recuperagdo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados;

8.2) ampliar programas de educagao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagao, apos a alfabetizagao inicial;

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos
ensinos fundamental e médio, incentivando os jovens e adultos que se
encontram fora da escola e com idade avangada, a se inscreverem e
realizarem as provas do ENCEJA e do ENEM, como forma de obter a
certificacdo do ensino Fundamental e do Ensino Médio;

8.4) garantir em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido a oferta
gratuita de educacéao profissional técnica por parte das entidades privadas de
servico social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com a unido, o estado para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses(as)
estudantes na rede publica regular de ensino;



8.6) desenvolver novas metodologias para a busca ativa de jovens fora da
escola pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria
com as areas de assisténcia social, saude e prote¢do a juventude.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacao da populagdao com quinze anos ou
mais para noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em cinquenta por cento a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar e ampliar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a
todos os que nao tiveram acesso a educacgao basica na idade propria;

9.2) realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagéao de jovens
e adultos;

9.3) implementar agbes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacéo basica,;

9.4) fazer adesao aos programas de beneficio adicional no programa nacional
de transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de
alfabetizacao;

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educagao de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracéo entre entes federados e
em parceria com organizagdes da sociedade civil;

9.6) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizagédo de jovens e adultos com mais de quinze anos de idade;

9.7) executar agdes de atendimento ao (a) estudante da educagao de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacao e
saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de éculos,
em articulacdo com a area da saude;

9.8) promover a oferta de educagao de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formagéao especifica dos professores
e das professoras e implementagcao de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo;

9.9) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses(as) alunos(as);



9.10) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas
com a oferta das ag¢des de alfabetizacdo e de educagao de jovens e adultos;

9.11) implementar programas de capacitagédo tecnoldgica da populagéo jovem
e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagéo
formal e para os(as) alunos(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de
ensino, a Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as
universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de acgdes de
extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias
assistivas que favoregcam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populagao;

9.12) definir, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicagédo do analfabetismo,
ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacédo de programas de valorizagdo e compartilhamento
dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdao dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educagao de jovens
e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacgao profissional.

Estratégias:

10.1)ampliar a oferta da educagao de jovens e adultos no municipio, por meio
do programa nacional de educagdo de jovens e adultos, com vistas a
conclusao do ensino fundamental e a formagao profissional inicial, de forma a
estimular a conclusado da educacao basica;

10.2) expandir as matriculas na educagédo de jovens e adultos, de modo a
articular a formacéao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao
profissional, objetivando a elevagado do nivel de escolaridade do trabalhador e
da trabalhadora;

10.3) promover e garantir a integragéo da educacgao de jovens e adultos com a
educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas
do publico da educagédo de jovens e adultos e considerando as especificidades
das populagdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas, inclusive na modalidade de educagéao a distancia;

10.4) buscar parcerias com instituicdes e empresas, como forma de ampliar as
oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel



de escolaridade, por meio do acesso a educagao de jovens e adultos articulada
a educacéo profissional,;

10.5) melhorar a rede fisica das escolas, adquirir equipamentos de forma a
garantir expansdo com padrdes de acessibilidade e qualidade da rede fisica
das escolas publicas, para atendimento da educacdo de jovens e adultos,
inclusive das pessoas com deficiéncia;

10.6)criar e implantar proposta curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacao basica e a preparagao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagcbes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo
e 0 espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) garantir produgdo ou aquisicdo de material didatico que atenda as
necessidades dos estudantes da educagédo de jovens e adultos adequados a
realidade local e regional, bem como o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a
equipamentos e laboratérios e a formagéao de docentes das redes publicas que
atuam na educacgao de jovens e adultos articulada a educacgao profissional;

10.8)garantir a oferta publica de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educagao de jovens e adultos, em
regime de colaboracdo com o Estado, com a Unidao e com instituicbes de
ensino superior, bem como com o apoio de entidades privadas de formagao
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos
de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva;

10.9) garantir o acesso a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com
éxito da educacgdo de jovens e adultos articulada a educagéo profissional,
articulando ag¢des de assisténcia social, apoio psicopedagodgico, aderindo a
programas de assisténcia financeira disponibilizados pela Uniao;

10.10) ofertar educagéo de jovens e adultos articulada a educagéo profissional,
de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos
penais, assegurando-se formagdo especifica dos professores e das
professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo;

10.11) implementar em regime de colaboragdo, mecanismos de
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulacdo curricular dos cursos de formacao inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11: ofertar 25% dasmatriculas de nivel médio, na modalidade
deeducacgao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos 50% da expansdo no segmento publico.



Estratégias:

11.1) ofertar e garantir em regime de colaboragdo matriculas e ampliagéo na
educacao profissional técnica de nivel médio na Rede Estadual eFederal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragao a
responsabilidade das instituicbesna ordenacgao territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizacdo da educacéo profissional,

11.2)fomentar a expansao da oferta de educagéao profissional técnica de nivel
meédio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3) fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel
meédio na modalidade de educacgao a distancia, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita,
assegurado padréo de qualidade;

11.4) estimular a expansédo do estagio na educagéo profissional técnica de
nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacédo, qualificagdes
proprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

11.5) implantar em regime de colaboragcdo a oferta de programas de
reconhecimento de saberes para fins de certificagdo profissional em nivel
técnico;

11.6) aderir ao sistema de avaliagdo da qualidade da educag&o profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

11.7) ofertar em regime de colaboragdo, o atendimento do ensino médio
gratuito integrado a formacgéo profissional para as populagbes do campo e para
as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com 0s seus interesses e
necessidades;

11.8) assegurar em regime de colaboragao oferta de educagao profissional
técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

11.9) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio, inclusive
mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei.

Meta 12: garantir em regime de colaboragdo com a unidao, estado, no
prazo de vigéncia deste plano municipal de educagao a elevagao da taxa
bruta de matricula na educagao superior para cinquenta por cento e a
taxa liquida para trinta e trés por cento da populagao de dezoito a vinte e



quatro anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo
menos, quarenta por cento das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) fomentar a oferta de educacao superior publica e gratuita prioritariamente
para a formagao de professores e professoras para a educacdo basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao
déficit de profissionais em areas especificas;

12.2) incentivar a participacdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educagao superior, inclusive mediante a adogao de politicas
afirmativas, na forma da lei;

12.3) mapear a demanda e fomentar a oferta de formag&o de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacao nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio;

12.4) colaborar, no que competir e for possivel ao municipio para a
consolidagao e ampliacédo ao programa de composi¢cao de acervo digital de
referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacéo,
assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncias;

12.5) apoiar, programas permanentes de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciaturas a fim de aprimorar a formacao de
profissionais para atuar no magistério da educacgao basica;

12.6) colaborar para consolidagdo e ampliagdo da plataforma eletrbnica com
vistas a organizar a oferta e as matriculas de professores em curso de
formacao inicial e continuada de profissionais da educagao, bem como divulgar
e atualizar seus curriculos eletrénicos;

12.7) apoiar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizagao da rede
federal de educacdo superior, da Rede Federal de Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnolégica e do sistema Universidade Aberta do Brasil,
considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagéo
a populagéo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais;

12.8) contribuir com instituigbes de ensino superior no sentido de ofertar
espacos publicos de educagao para que 0s universitarios possam realizar seus
estagios obrigatorios;

12.9) contribuir com Estado, Unido e instituicbes de ensino superior no
fortalecimento de processos seletivos para acesso a educagao superior como
forma de superar exames vestibulares isolados;

12.10) contribuir com a expansdo das instituicbes de educagdo superior
publicas, gratuitas, ofertando espagos publicos existentes e ociosos no



municipio para a instalagdo de um polo de educagao superior presencial ou a
distancia.

Meta 13: contribuir para a formagdo em nivel de pés-graduacao
especializagcao Latu sensu, de 75% dos professores que atuam na
educacgao basica, no municipio de Sao Bento.

Estratégias:

13.1)apresentar diagnostico das necessidades de formacdo dos profissionais
para atendimento na Universidade Aberta do Brasil e outras instituicbes
publicas;

13.2) ampliar através de parceria com a Unido, programa permanente de
iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim
de aprimorar a formacgao de profissionais para atuar no magistério da educagéao
basica;

13.3) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de
nivel médio e superior dos profissionais da educagéo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formagcdo académica e as demandas da
educacgao basica;

13.4) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formagao, nas respectivas areas de atuacao, dos
(as) profissionais da educagao de outros segmentos que ndo os do magistério.

Meta 14: contribuir para a formag¢ao em nivel de pés-graduagao stricto
sensu, de 25% dos professores que atuam na educagao basica do
municipio de Sdao Bento do Tocantinsaté o ultimo ano de vigéncia deste
PME e garantir a formagao continuada em sua rede de atuagao
considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes do
sistema de ensino

Estratégias:

14.1)realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacgao continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educagao superior, de
forma orgénica e articulada as politicas de formacao;

14.2)divulgar possibilidades de financiamento da pds-graduacao stricto sensu
por meio das agéncias oficiais de fomento;



14.3)divulgar aoferta de cursos de poés-graduacéo stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacéo a distancia;

14.4)contribuir com a Unido e o Estado para a ampliacdo da oferta de
programas de pds-graduacgao stricto sensu, especialmente os de mestrado, nos
campus novos abertos em decorréncia dos programas de expansao e
interiorizacao das instituicdes superiores publicas;

14.5)conceder licengas remuneradas, de acordo possibilidades orgamentarias
do municipio, para que professores da rede municipal possam cursar poés-
graduacéo stricto sensu;

14.6)garantir no PCCR um percentual significativo de diferenga salarial para
professores que cursem pos-graduagao stricto sensu;

14.7)expandir programa de composigdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso
a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as
professoras da rede publica de educacgao basica, favorecendo a construgcédo do
conhecimento e a valorizagao da cultura da investigagao;

Meta 15: garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os estados, o
Distrito Federal e os municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste
PME, politica nacional de formagao dos profissionais da educagao de que
tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as
professoras da educagao basica possuam formagao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em
que atuam.

Estratégias:

15.1) mapear a demanda e fomentar a oferta de formag&o de pessoal de nivel
superior destacadamente a que se refere a formacéao deficitarias considerando
as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovagéo tecnoldgica e a
melhoria da qualidade da educacéo basica;

15.2) buscar parceria para a oferta de educagédo superior publica e gratuita
prioritariamente para a formacédo de todos os profissionais da educacao das
escolas do municipio de Sao Bento do Tocantins em areas especificas;

15.3) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacdo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacdo académica e as demandas da
educacgao basica;



15.4) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formagao, nas respectivas areas de atuacao, dos
(as) profissionais da educagao de outros segmentos que ndo os do magisteério,
em colaboragdo com os demais entes federados;

15.5) fomentar a formagao continuada para os (as) profissionais da educagao
de outros segmentos que n&o os do magistério, construida em regime de
colaboracdo com o Estado e com a Uniao;

15.6) criar e definir, no ambito do municipio, politica de formacdo de
professores, de forma que ao final da vigéncia deste PME ndo exista mais
nenhum professor atuando em sala de aula, sem pelo menos o nivel de
graduagao;

15.7) noticiar os programas especificos para formagédo de profissionais da
educacdo para as escolas do campo e de comunidades indigenas e
quilombolas e para a educacéao especial;

15.8)Divulgar, aderir, publicar e inscrever professores na plataforma eletronica
de forma a organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacgéo inicial e
continuada de profissionais da educagao, bem como para divulgar e atualizar
seus curriculos eletrdnicos;

15.9)contribuir para o estagio dos académicos, ofertando espacgos para
realizacao destes;

15.10) estimular professores na participagdo de programa de concessédo de
bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de
educacao basica realizem estudos de imersao e aperfeicoamento nos paises
que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.11) garantir no calendario periodo de formagao continuada para professores
e professoras da educacgao basica nas areas em que atuam.

Meta 16: formar, em nivel de pés-graduagao, cinquenta por cento dos
professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME,
e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educagao basica formagao
continuada em sua area de atuagao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizag6es dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragédo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagao continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de educagao superior, de
forma orgéanica e articulada as politicas de formacao dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;



16.2) participar da consolidagdo da politica nacional de formacédo de
professores e professoras da educacao basica, em que forem definidas as
diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicbes formadoras e processos de
certificacdo das atividades formativas;

16.3) distribuir as escolas, apos receber do MEC, acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso
a bens culturais, disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica e de educacgao basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a
valorizagao da cultura da investigacgao;

16.4) ampliar e consolidar portal eletrénico, em parceria com a unido, par
subsidiar a atuacado dos professores e das professoras da educacio basica,
disponibilizando  gratuitamente @ materiais  didatico e  pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel,

16.5) fomentar a ampliagdo da oferta de bolsas de estudo para pdés-graduagao
dos professores e das professoras e demais profissionais da educagao basica;

16.6) fortalecer a formagao dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacgéao basica, por meio da implementagao das agbdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério
publico.

Meta 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas
de educacgao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao
dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) criar, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, forum
permanente, com representacéo do sindicato dos trabalhadores da educacao,
da administracdo municipal, da sociedade civil organizada e escolas publicas ,
para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial
nacional para os profissionais do magistério publico da educagao basica;

17.2) constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da
evolugao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios (Pnad), periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

17.3) criar , planos de carreira para os(as) profissionais do magistério das
redes publicas de educacdo basica, observados os critérios estabelecidos na



Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do
cumprimento da jornada de trabalho em um unico estabelecimento escolar;
assegurando melhor condigbes de trabalho aos profissionais com idade
superior a 55 anos e incluindo assisténcia medica aos profissionais da
educacgao;

17.4) ampliar a assisténcia financeira especifica do municipiopara
implementagao de politicas de valorizagdo dos(as) profissionais do magistério,
em particular o piso salarial nacional profissional;

17.5) aumentar o percentual de investimento em educacéao, de forma a garantir,
no minimo, 30% da receita liquida do municipio em educacdo anualmente,
contribuindo assim para que a Unido atinja 10% do PIB ao final do decénio;

17.6) definir no PCCR as formas de acesso dos professores de nivel médio ao
nivel superior, de acordo as leis vigentes.

Meta 18: assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de
carreira para os(as) profissionais da educacao basica e superior publica
de todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos(as)
profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.

Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educacéo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, noventa por cento, no minimo,
dos respectivos profissionais do magistério e cinquenta por cento, no minimo,
dos respectivos profissionais da educagdo nao docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que
se encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educacado basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagao
documentada, a decisao pela efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de
atuacdo do(a) professor(a), com destaque para os conteudos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) prever, nos planos de carreira dos profissionais da educagdo do
municipio, licengas remuneradas e incentivo para qualificagdo profissional,
inclusive em nivel de pos-graduagao stricto sensu;



18.4) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa da Secretaria Municipal de Educac¢do, em parceria com os 6rgaos
municipais, o censo dos(as) profissionais da educacédo basica de outros
segmentos que ndo os do magistério;

18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para
essas escolas;

18.6) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educacao do sistemas de ensino de Sdo Bento, para subsidiar na elaboragao
e restruturacdo do plano de carreira em todas as instancias da federagao, para
subsidiar os orgaos competentes na elaboragdo, reestruturagcdo e
implementagao dos planos de carreira.

Meta 19: assegurar condigoes, no prazo de dois anos, para a efetivacao
da gestao democratica da educagao, associada a critérios técnicos de
meérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao
para tanto.

Estratégias:

19.1)criar e implantar a lei de gestdo democratica considerando as dimensdes
administrativas, pedagdgicas e financeiras, bem como processo seletivo para
escolha de gestor escolar, aliado a consulta a comunidade escolar;

19.2)participar dos programas de apoio e formagédo aos(as) conselheiros(as)
dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos
conselhos de alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e
aos(as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, no ambito do municipio efetivando os
recursos financeiros recebido do governo federal para garantir a esses
colegiados o espaco fisico adequado, garantindo a esses colegiados recursos
financeiros, Série 84 Legislacdo espaco fisico adequado, equipamentos e
meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcgdes;

19.3) Constituir o Férum Permanente de Educagdo, no ambito do municipio,
com o intuito de coordenar as conferéncias municipais e intermunicipal, bem
como efetuar o acompanhamento da execucao deste PME;

19.4) estimular, em todas as redes de educagdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagcdes de pais, assegurando -se-
Ihes, inclusive condigcdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;



19.5) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educag¢dao, como instrumentos de participagcéo e
fiscalizagdo na gestao escolar e educacional, inclusive por meio de programas
de formagado de conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento
autébnomo;

19.6) estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educacgao,
alunos(as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagogicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacédo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores
escolares;

19.7) Aderir aos programas de formagdo de diretores e gestores escolares,
bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser
utilizados para melhoria da qualidade na educagéo.

Meta 20: ampliar os investimentos em educagado publica, aumentando
anualmente de 5% a 10% no orcamento destinado a educagao,de forma a
atingir um patamar de 30% da receita liquida do municipio, contribuindo
para que a Unido atinja um patamar de 10% do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) garantir e aplicar fontes de financiamento permanentes e sustentaveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da educagao basica, observando-
se as Plano Nacional de Educacao politicas de colaboragdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposigcbes
Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco
fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2) criar o Fundo Municipal de Educacédo — FME, através de uma lei
municipal, assegurando-lhe a autonomia administrativa e financeira para
gestdo dos recursos financeiros repassados ao municipio através da
transferéncia direta pela Unido para financiamento da Educagao no municipio;

20.3) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacao da contribuicdo social do salario-educacdo, bem como da
cobranca e aplicagao do percentual adequado de IPTU, ISSQN, ITBI e ICMS
ambiental;

20.4) aplicar na manutencéo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma
da lei especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagao
financeira pela exploragao de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a



finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do art. 214 da
Constituigcao Federal,

20.5) Garantir a transferéncia de recursos financeiros para as unidades de
ensino publicas municipais de educacao infantil e educagao basica por meio da
implementagdo de um programa de gestdo compartilhada, possibilitando
autonomia pedagogica, administrativa e financeira a ser regulamentada por
normas especificas, até o segundo ano de vigéncia deste PME;

20.6) implementar e equipar laboratérios de informatica, em regime de
colaboragdo com Unido e Estado, garantindo recursos para manutengao,
funcionamento e formacdo dos profissionais da educagao, nas unidades de
ensino publicas da Rede Municipal que ofertam educacéao basica;

20.7) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a transparéncia e o controle social na utilizagado dos recursos publicos
aplicados em educacéao, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a
criacdo de portais eletrbnicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboracédo entre o Ministério da Educacgao, as secretarias de educacado dos
estados e dos municipios e os tribunais de contas da Unido, dos estados e dos
municipios;

20.8) contribuir para o combate as desigualdades educacionais, no ambito do
municipio, conforme reza o paragrafo unico doart. 23 e oart. 211 da
Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, em
conformidade com as normas de cooperacao estabelecidas entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria educacional, articulado
ao sistema nacional de educacédo em regime de colaboragédo, com equilibrio na
reparticdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das
fungdes redistributiva e supletiva da Uniéo;

20.9)receber e aplicar os recursos financeiros advindos da Unido,
exclusivamente em educacdo, inclusive os oriundos de complementacao
devido ao municipio ndo ter conseguido arrecadacgédo suficiente para cumprir o
valor do CAQ e do CAQj;

20.10) executar a Lei de Responsabilidade Educacional, implementada pelo
PNE, que assegurara padrdo de qualidade na educacdo basica, em cada
sistema e rede de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade
aferidas por institutos oficiais de avaliagao educacionais;

20.11) acatar os critérios de distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacédo constituidos no PNE ao longo do decénio, que considerem a
equalizacao das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade



socioeconémica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a
serem pactuados na instancia prevista.



