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Lei n° 363/2024, 28 de junho de 2024. 

 

                                              São Bento do Tocantins - TO, 28 de junho de 2024. 

 

“Dispõe Sobre a Estrutura 

Administrativa do Poder Executivo do 

Município de São Bento do Tocantins, 

e adota outras providências”.  

 

 

O Prefeito Municipal de São Bento do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso 

de atribuições legais e constitucionais, conferidas pelo artigo 76 da lei Orgânica 

Municipal, inciso III, amparado pelo artigo 30 da Constituição Federal faz saber que a 

Câmara Municipal de vereadores aprovou e eu promulgo e sanciono a seguinte Lei. 

 

 

           Art. 1º - Insere-se na Lei nº. 360/2024, de 30 de abril de 2024, o Anexo V, com o 

fim de propiciar o cumprimento do inciso VI, do Art. 76, da Lei Orgânica do Município 

de São Bento do Tocantins. 

 

          Art. 2º - O anexo de que cuida o Art. 1º. desta Lei, contempla as atribuições, 

escolaridade e requisitos, e ainda carga horária dos cargos de provimento efetivo, na 

forma regulamentar. 

 

          Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos de modo a atingir os servidores estáveis ativos. 

 

 

Gabinete do Prefeito Municipal de São Bento do Tocantins, Estado do 

Tocantins, aos 28 dias do mês de junho de 2024. 

 

 

 

 

 

Paulo Wanderson de Sousa Damasceno 

Prefeito Municipal 
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ANEXO V, da Lei nº 360/2024, de 30 de abril de 2024 

MANUAL DE QUALIFICAÇÃO DE CARGO 
 

 

Cargo: Agente Comunitário de Saúde 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: trabalhadores exclusivos do SUS, como educadores em saúde, com exercício de 

atividades de prevenção de doenças e de promoção da saúde, a partir dos referenciais da 

Educação Popular em Saúde, mediante ações domiciliares ou comunitárias, individuais ou 

coletivas, cabendo informar a equipe de saúde sobre a ocorrência de novas situações de risco em 

cada microárea de atuação, orientando indivíduos e grupos sobre as medidas que reduzam ou 

previnam os riscos à saúde, realizando o acompanhamento de microáreas utilizando os 

indicadores definidos pela respectiva equipe de saúde. 

CBO: 3222-55. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo e residência na microárea. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Agente de Combate às Endemias 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: contribuir para o mapeamento do perfil epidemiológico, ambiental e sanitário de 

sua área de atuação, identificando fatores de riscos para doenças endêmicas, buscando 

identificar, eliminar e prevenir focos de vetores, participando do planejamento e execução de 

ações de prevenção, proteção e manutenção da saúde coletiva, sobretudo, preenchendo os 

relatórios específicos da área de atenção à saúde. 

CBO: 5151-40. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Ajudante de Pedreiro 

 

Área de Atuação: Administração Geral 

 

Atribuições: preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peça, 

limpando-as e arrumando-as de acordo com instruções; auxiliar o oficial ou encarregado, em 

conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execução de suas tarefas; zelar pela conservação 

dos locais onde estão sendo realizados os serviços. 

CBO: 7170-20. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto 
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Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Almoxarife 

 

Área de Atuação: Administração Geral 

 

Atribuições: recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados, 

armazéns e depósitos; realizar os lançamentos da movimentação de entradas e saídas; e 

controlar o estoque; distribuir produtos e materiais a serem expedidos; organiza o almoxarifado 

para facilitar a movimentação dos itens armazenados e a armazenar; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços administrativos. 

CBO: 4141-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Assistente Administrativo 

 

Área de Atuação: Administração Geral 

 

Atribuições: executar serviços administrativos nas áreas de recursos humanos, administração 

geral, finanças, controle orçamentário e controle patrimonial, atender fornecedores e o público 

em geral, fornecendo e recebendo informações sobre serviços; providência encaminhamentos 

em processos administrativos; preparar expedientes e correspondências para os superiores 

imediatos; exercer o controle de arquivos; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços 

administrativos. 

CBO: 4110-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

 

Cargo: Assistente de Engenheiro Civil 

 

Área de Atuação: Administração Geral 

 

Atribuições: desenvolver e legalizar projetos de edificações sob supervisão de um engenheiro 

civil; planejar a execução, orçar e providenciar suprimentos e supervisionar a execução de obras 

e serviços; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços administrativos. 

CBO: 3121-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 
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Cargo: Assistente Social 

 

Área de Atuação: Serviço Social 

 

Atribuições: prestar serviços sociais orientando indivíduos, famílias, comunidade e instituições 

sobre direitos e deveres (normas, códigos e legislação), serviços e recursos sociais e programas 

de educação; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes 

áreas de atuação profissional (seguridade, educação, trabalho, jurídica, habitação, saúde e 

outras), atuando principalmente na esfera pública; orientar e monitorar ações em 

desenvolvimento relacionados à economia doméstica, nas áreas de habitação, vestuário e têxteis, 

desenvolvimento humano, economia familiar, educação do consumidor, alimentação e saúde; 

desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponíveis. 

CBO: 2516-05. 

Carga horária semanal: 30 (trinta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Serviço Social e 

registro no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 06 (seis) horas diárias, em regime contínuo. 

 

 

Cargo: Auxiliar de Almoxarifado 

 

Área de Atuação: Administração Geral 

 

Atribuições: recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados, 

armazéns e depósitos; realizar os lançamentos da movimentação de entradas e saídas; e 

controlar o estoque; distribuir produtos e materiais a serem expedidos; organiza o almoxarifado 

para facilitar a movimentação dos itens armazenados e a armazenar; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços administrativos. 

CBO: 4141-05. 

 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Auxiliar de Mecânico 

 

Área de Atuação: Administração Geral 

 

Atribuições: atuar no transporte de equipamentos e ferramentas necessários à realização dos 

trabalhos; fazer a limpeza, conservação e guarda das peças e de ferramentas e equipamentos 

utilizados; auxiliar o mecânico nas tarefas de montagem e desmontagem de máquinas e motores 

em geral; acompanhar os trabalhos do mecânico em todas as suas etapas; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços mecânicos. 

CBO: 9144-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto 
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Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Auxiliar de Sala de Aula 

 

Área de Atuação: Educação Pública 

 

Atribuições: ensinar e cuidar de alunos na faixa de zero a seis anos; orientar a construção do 

conhecimento; elaborar projetos pedagógicos; planejar ações didáticas e avaliar o desempenho 

dos alunos; preparar material pedagógico; organizar o trabalho; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços em sala de aula. 

CBO: 3311-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Auxiliar de Saúde Bucal 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: auxiliar o dentista nos serviços gerais da clínica odontológica, o que inclui 

atividades de limpeza dos utensílios utilizados, atendimento de pacientes, recepção, entre outras 

possibilidades referentes à sua área de atuação; executar outras tarefas correlacionadas aos 

serviços em gabinete odontológico. 

CBO: 3224-15. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo e registro no Conselho Regional de 

Odontologia. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: realizar atividades de limpeza e conservação predial e outros logradouros públicos, 

conservação de bens materiais, preparação de café e lanches, entrega de correspondências, 

reprodução de documentos, manutenção e vigilância patrimonial e outros serviços auxiliares e 

apoio administrativos para atender às necessidades básicas administrativas, seguindo normas de 

segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio ambiente; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços de manutenção e limpeza. 

CBO: 5143-25. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 
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Cargo: Coveiro 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: realizar sepultamentos, exumações e a manutenção de espaços cemiteriais; exige 

não só a capacidade de realizar tarefas físicas relacionadas à preparação das sepulturas, mas 

também sensibilidade e respeito no trato com as famílias enlutadas; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços de manutenção e limpeza do cemitério. 

CBO: 5166-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Digitador 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: organizar a rotina de serviços e realizar entrada e transmissão de dados, operando 

teleimpressoras e microcomputadores; registrar e transcrever informações, utilizando software e 

sistemas de processamento de dados em programas oficiais; promover as publicações em 

atendimento aos sistema de transparência do setor público; executa outras tarefas 

correlacionadas aos serviços administrativos. 

CBO: 4221-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo e curso de Técnico em Informática 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Educador Físico 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: promover a saúde das pessoas através da prática de atividades físicas; acompanhar 

e orientar as pessoas durante a prática de esportes ou exercícios físicos e seu público é bastante 

variado; instruir, auxiliar e acompanhar pessoas com necessidades especiais na prática de 

atividades físicas que beneficiem sua saúde; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços 

de profissional da educação física. 

CBO: 2241-40. 

Carga horária semanal: 30 (trinta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Educação Física e 

registro no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 06 (seis) horas diárias, em regine contínuo. 
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Cargo: Eletricista 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: planejar serviços elétricos, realizar instalação de distribuição de alta e baixa tensão; 

montar e reparar instalações elétricas e equipamentos auxiliares em prédios públicos, 

estabelecimentos escolares, hospitalares e outros. instalar e reparar equipamentos de iluminação 

de cenários ou palcos; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços de eletricidade. 

CBO: 7156-15. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e curso profissionalizante de 

eletricista. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

 

Cargo: Enfermeiro 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: prestar assistência ao paciente e/ou cliente em clínicas, hospitais, ambulatórios, 

transportes aéreos, navios, postos de saúde e em domicílio, realizando consultas e 

procedimentos de maior complexidade e prescrevendo ações; coordenar e auditar serviços de 

enfermagem, implementar ações para a promoção da saúde na comunidade; executar outras 

tarefas correlacionadas aos serviços de enfermagem. 

CBO: 2235-05. 

Carga horária semanal: 44 (quarenta e quatro) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo com graduação em Enfermagem e registro 

no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas e, ainda 04 (quatro horas) aos sábados. 

 

 

Cargo: Engenheiro Civil 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras relacionadas peculiares ao 

saneamento urbano e rural; estudar, projetar, analisar e avaliar técnicas e obras e serviços de 

urbanismo; projetar e construir "pontes e grandes estruturas; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços de engenharia civil. 

CBO: 2142-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo com graduação em Engenharia Civil e 

registro no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 
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Cargo: Entrevistador 

 

Área de Atuação: Serviço Social 

 

Atribuições: entrevistar as famílias e preencher os formulários de cadastramento nos domicílios 

das famílias, nos postos de atendimento ou em ações itinerantes; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços de cadastro único, entrevistas e recenseamento; executar outras 

tarefas correlacionadas aos serviços de entrevista social. 

CBO: 4142-30. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Farmacêutico 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: realizar tarefas específicas de desenvolvimento, produção, dispensação, controle, 

armazenamento, distribuição e transporte de produtos da área farmacêutica tais como 

medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiológicos, domissanitários e insumos 

correlatos; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços de farmácia. 

CBO: 2234-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Farmácia e registro no 

conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Fiscal de Endemias 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: visitar domicílios periodicamente; assistir pacientes, dispensando-lhes cuidados 

simples de saúde, sob orientação e supervisão de profissionais da saúde; orientar a comunidade 

para promoção da saúde; rastrear focos de doenças específicas; realizar partos; promover 

educação sanitária e ambiental; participar de campanhas preventivas; incentivar atividades 

comunitárias; promover comunicação entre unidade de saúde, autoridades e comunidade; 

realizar manutenção dos sistemas de abastecimento de água e executar tarefas administrativas; 

executar outras tarefas correlacionadas aos serviços de prevenção de endemias. 

CBO: 5151-20. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 
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Cargo: Fiscal de Tributos 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: fiscalizar o cumprimento da legislação tributária; constituir o crédito tributário 

mediante lançamento em todos os tributos de competência do município, na forma da lei ou 

outorgada por convênio; controlar a arrecadação e promover a cobrança de tributos, aplicando 

penalidades e emitindo autos de infrações; analisar e tomar decisões sobre processos 

administrativos-fiscais; controlar a circulação de bens, mercadorias e serviços; atender e orientar 

contribuintes e, ainda, planejar, coordenar e dirigir órgãos da administração tributária; o 

exercício dessa atividade requer conhecimento pleno do Código Tributário do Município de São 

Bento do Tocantins. 

CBO: 2544-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Fiscal Sanitário 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: fiscalizar o comércio fixo e ambulante de alimentos quanto às condições de higiene 

e preparo dos mesmos; fiscalizar as condições de higiene das residências, verificando, 

principalmente, fossas vazamentos de esgotos e criação de animais; atuar na fiscalização em 

obras acabadas, visando a concessão de “habite-se”; o exercício dessa atividade requer 

conhecimento pleno do Código Obras e Postura do Município de São Bento do Tocantins. 

CBO: 3522-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Fisioterapeuta 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: atuar na área de educação em saúde por meio de palestras, distribuição de materiais 

educativos e orientações para melhor qualidade de vida; desenvolver e implementar programas 

de prevenção em saúde geral e do trabalho; gerenciar serviços de saúde orientando e 

supervisionando recursos humanos; atender pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação, 

utilizando protocolos e procedimentos específicos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar 

diagnósticos específicos; analisar condições dos pacientes; desempenhar tarefas administrativas 

e articular recursos financeiros disponíveis. 

CBO: 2236-05. 

Carga horária semanal: 30 (trinta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Fisioterapia e registro 

no conselho de classe. 
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Jornada normal de trabalho: 06 (seis) horas diárias, em regime contínuo. 

 

 

Cargo: Gari 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: realizar serviços de coleta de resíduos, de limpeza e conservação de áreas públicas 

coletam resíduos domiciliares, resíduos sólidos de serviços de saúde e resíduos coletados nos 

serviços de limpeza e conservação de áreas públicas; executar outras tarefas correlacionadas aos 

serviços de manutenção e limpeza. 

CBO: 5142-15. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Mecânico 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: elaborar planos de manutenção; realizar manutenções de motores, sistemas e partes 

de veículos automotores; substituir peças, reparar e testar desempenho de componentes e 

sistemas de veículos; avaliar condições de funcionamento e desempenho de componentes de 

máquinas e equipamentos; lubrificar máquinas, componentes e ferramentas; documentar 

informações técnicas; trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de 

qualidade, de segurança e de preservação do meio ambiente; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços de manutenção de veículos e maquinário. 

CBO: 9144-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e curso profissionalizante de 

mecânico. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Médico Clínico Geral 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implementar 

ações para promoção da saúde; coordenar programas e serviços em saúde; efetuar perícias; 

auditorias e sindicâncias médicas, elaborar documentos e difundir conhecimentos da área 

médica especialmente na área vascular; fornecer cuidados gerais e coordenar encaminhamentos 

para especialistas quando necessário; desempenhar tarefas administrativas e articular recursos 

financeiros disponíveis. 

CBO: 2251-25. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Medicina e registro no 

conselho de classe. 
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Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

 

Cargo: Médico Veterinário 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: praticar clínica médica veterinária em todas as suas especialidades; contribuir para 

o bem-estar animal, promovendo saúde pública e defesa do consumidor; exercer a defesa 

sanitária animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensão; atuar nas produções industrial e 

tecnológica e no controle de qualidade de produtos de origem animal; fomentar produção 

animal; atuar nas áreas de agropecuária, de biotecnologia e de preservação ambiental; elaborar 

laudos, pareceres e atestados; assessorar a elaboração de legislação pertinente; desempenhar 

tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponíveis. 

CBO: 2233-05. 

Carga horária semanal: 20 (vinte) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Medicina Veterinária e 

registro no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 04 (quatro) horas diárias. 

 

 

Cargo: Merendeira 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: organizar e supervisionar serviços de cozinha em escolas, hospitais, e outros locais 

de refeições, planejando cardápios e elaborando o pré-preparo e a finalização de alimentos, 

observando métodos de cocção e padrões de qualidade; promover e servir as refeições e lanches 

na merenda escolar e em leitos hospitalares; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços 

de manutenção e alimentação. 

CBO: 5132-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Monitor Escolar 

Área de Atuação: Educação Pública 

 

Atribuições: auxiliar os alunos no processo de adaptação das normas da Unidade Escolar; 

organizar a entrada e saída de alunos, bem como observar o uso do uniforme; orientar os alunos 

quanto à conservação do patrimônio e manutenção da limpeza do espaço escolar; supervisionar 

e acompanhar os alunos fora de sala de aula, corredores, banheiros, pátio e em eventuais 

atividades; realizar atividades de recepção; zelar pelo cumprimento do horário das aulas; prestar 

assistência, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou sofrer qualquer acidente, comunicando 

o fato de forma imediata à autoridade escolar competente; levar ao conhecimento da direção 

escolar os casos de infração e indisciplina; encaminhar à direção escolar o aluno retardatário e 

não permitir, antes de findar os trabalhos escolares, a saída de alunos sem a devida autorização;  
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desempenhar a função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, 

zelo, discrição e honestidade; informar à direção escolar a permanência de pessoas não 

autorizadas no recinto da unidade escolar; realizar trabalhos de reprografia e encadernação 

quando solicitado; desempenhar com zelo e presteza os trabalhos que lhe forem incumbidos; 

conhecer e cumprir os termos do regimento escolar; acatar as orientações dos superiores e tratar 

com urbanidade e respeito os servidores, alunos e comunidade escolar; executar outras tarefas 

referentes ao cargo. 

CBO: 3341-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Motorista categoria A/B 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: dirigir veículos automotores, acionando os comandos de marcha e direção, 

conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo com as regras de trânsito e instruções 

recebidas, para efetuar o transporte de passageiros, cargas, mercadorias e animais; inspecionar 

os veículos automotores, verificando os níveis de combustível, óleo, água, estado de 

funcionamento e dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos necessários; examinar 

as ordens de serviço, verificando o itinerário a ser seguido, os horários, os números de viagens e 

outras instruções, para programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte, 

adotando as medidas cabíveis na prevenção ou solução de qualquer anomalia, para garantir a 

segurança dos serviços prestados aos transeuntes e veículos; providenciar os serviços de 

manutenção, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; 

recolher o veículo após a jornada de trabalho, conduzindo-o à garagem da municipalidade, para 

permitir sua manutenção e abastecimento; efetuar reparos de emergência; permitir especializar-

se na condução de um determinado tipo de veículo automotor; executar outras tarefas 

correlacionadas aos serviços de manutenção de veículos. 

CBO: 7823-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria A/B. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Motorista categoria D 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: transportar, coletar e entregar cargas em geral, guinchar, destombar e remover 

veículos avariados e presta socorro mecânico; movimentar cargas volumosas e pesadas; operar 

equipamentos, realizar inspeções e reparos em veículos, vistoriar cargas, além de verificar 

documentação de veículos e de cargas; definir rotas e assegurar a regularidade do transporte; 

essas atividades devem ser desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos 

técnicos e de segurança; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços de manutenção de 

veículos e maquinário. 

CBO: 7825-10. 
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Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria D. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Motorista Escolar 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: dirigir ônibus, vans e outros meios próprios para o transporte escolar, dentro ou 

fora do perímetro urbano e suburbano; transportar alunos e/ou servidores do Município; 

transportar cargas, entregando-as nos locais de serviços ou de depósito; carregar, descarregar e 

conferir mercadorias transportadas; cuidar da manutenção do veículo e fazer-lhe pequenos 

reparos; desempenhar tarefas afins para o bom desempenho da atividade.; executar outras 

tarefas correlacionadas aos serviços de manutenção de veículos e equipamentos. 

CBO: 7824-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria D. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Nutricionista 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: prestar assistência nutricional e dietoterápica; promover educação nutricional; 

prestar auditoria, consultoria e assessoria em nutrição e dietética; planejar, coordenar, 

supervisionar e avaliar estudos dietéticos; prescrever suplementos; realizar diagnóstico do 

estado nutricional dos estudantes; planejar, elaborar, acompanhar e avaliar do cardápio da 

alimentação escolar; capacitar recursos humanos; controlar a qualidade higiênico sanitário; 

coordenar e realizar ações de educação; desempenhar tarefas administrativas e articular recursos 

financeiros disponíveis. 

CBO: 2237-10. 

Carga horária semanal: 30 (trinta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Nutrição e registro no 

conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 06 (seis) horas diárias, em regime contínuo. 

 

 

Cargo: Odontólogo 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: examinar, identificar e tratar clínica e/ou cirurgicamente afecções dos dentes e 

tecidos de suporte; restabelecer forma e função. analisar e interpretar resultados de exames 

radiológicos e laboratoriais para complementação de diagnóstico; atender e orientar pacientes e 

executar procedimentos odontológicos, aplicar medidas de promoção e prevenção de saúde, 

ações de saúde coletiva, estabelecendo diagnóstico e prognóstico, interagindo com profissionais  
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de outras áreas. podendo desenvolver pesquisas na área odontológica; desempenhar tarefas 

administrativas e articular recursos financeiros disponíveis. 

CBO: 2232-88. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Odontologia e registro 

no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Operador de Escavadeira sobre Esteiras 

 

Área de Atuação: Administração Púbica 

 

Atribuições: operar máquinas escavadeiras, controlando seus comandos de corte e elevação; 

efetuar a manutenção das máquinas abastecendo-as, lubrificando-as, mantendo–as sempre 

limpas; desempenhar outras atribuições que, por suas características, se incluam na sua esfera de 

competência; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços de manutenção do 

maquinário. 

CBO: 7151-15. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria D. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Operador de Máquinas 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: operar tratores de pneus, ajustar e preparar máquinas e implementos agrícolas. 

realizar manutenção em primeiro nível de máquinas e implementos, como grades aradores e 

niveladoras, adubadoras e semeadeiras; empregar medidas de ccorrelacionadas aos serviços de 

manutenção do maquinário. 

CBO: 6410-15. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria D. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Operador de Motoniveladora 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: planejar o trabalho, realizando a manutenção; vistoriar a máquina, aquecendo o 

motor verificando o nível de óleo, água, bateria, combustível e painel de comando; remover solo 

e material orgânico "bota-fora"; drenar solos e executa construção de aterros; realizar 

acabamento em pavimentos e cravar estacas; trabalhar na manutenção de rodovias vicinais; 

essas atividades devem ser desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos 
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 técnicos e de segurança; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços de manutenção do 

maquinário. 

CBO: 7151-30. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria D. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Operador de Trator 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: operar tratores de pneus, ajustar e preparar máquinas e implementos agrícolas. 

realizar manutenção em primeiro nível de máquinas e implementos, como grades aradores e 

niveladoras, adubadoras e semeadeiras; empregar medidas de segurança e auxiliar em 

planejamento de plantio.; executar outras tarefas correlacionadas aos serviços de manutenção do 

maquinário. 

CBO: 6410-15. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e CNH categoria D. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Pedreiro 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: organizar e preparar o local de trabalho na obra; verificar projetos; requisitar e 

preparar materiais; construir e reparar fundações, estruturas de alvenaria e coberturas; aplicar 

revestimentos e contrapisos; executar e reparar vias, calçadas e escoamento pluvial; executar 

outras tarefas correlacionadas aos serviços de construção civil. 

CBO: 7152-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto e curso profissionalizante de 

pedreiro. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Professor NI 

 

Área de Atuação: Educação Pública 

Atribuições: atuar na Educação Básica: pré-escola e anos iniciais (1º. ao 5º. ano); ministrar aulas 

(comunicação e expressão, integração social e iniciação às ciências) nos cinco primeiros anos do 

ensino fundamental; preparar aulas; efetuar registros burocráticos e pedagógicos; participar na 

elaboração do projeto pedagógicos; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; 

atuar em reuniões administrativas e pedagógicas; organizar eventos e atividades sociais, 

culturais e pedagógicas; executar outras tarefas referentes ao ensino. 
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CBO: 2312-05. 

Carga horária semanal: 20 (vinte) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo na modalidade normal magistério 

Jornada normal de trabalho: 04 (quatro) horas diárias, em único turnos. 

 

 

Cargo: Professor NII 

 

Área de Atuação: Educação Pública 

 

Atribuições: atuar na Educação Básica: (1º. ao 9º. ano); ministrar aulas (comunicação e 

expressão, integração social e iniciação às ciências e disciplinas específicas na segunda fase do 

ensino fundamental); preparar aulas; efetuar registros burocráticos e pedagógicos; participar na 

elaboração do projeto pedagógicos; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; 

atuar em reuniões administrativas e pedagógicas; organizar eventos e atividades sociais, 

culturais e pedagógicas; executar outras tarefas referentes ao ensino. 

CBO: 2312-10. 

Carga horária semanal: 20 (vinte) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo com licenciatura plena em Pedagogia ou 

licenciatura plena específica. 

Jornada normal de trabalho: 04 (quatro) horas diárias, em único turnos 

 

Cargo: Psicólogo 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e 

sociais de indivíduos, grupos e instituições, com a finalidade de análise, tratamento, orientação e 

educação; diagnosticar e avaliar distúrbios emocionais e mentais e de adaptação social, 

elucidando conflitos e questões e acompanhando os pacientes durante o processo de tratamento 

ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os 

conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, teóricas e clínicas e coordenam equipes e 

atividades de área e afins; desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros 

disponíveis. 

CBO: 2515-10. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Superior completo, com graduação em Psicologia e registro 

no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Recepcionista 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando identificá-los, 

averiguando suas pretensões para prestar-lhes informações e/ou encaminhá-los a pessoas ou 

setor procurados; atender chamadas telefônicas; anotar recados; preparar expedientes e 

correspondências para os superiores imediatos; exercer o controle de arquivos; executar outras 

tarefas correlacionadas aos serviços administrativos. 
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CBO: 4221-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Soldador 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: unir e cortar peças de ligas metálicas usando processos de soldagem e corte tais 

como eletrodo revestido, tig, mig, mag, oxigás, arco submerso, brasagem, plasma; preparar 

equipamentos, acessórios, consumíveis de soldagem e corte e peças a serem soldadas; executar 

outras tarefas correlacionadas aos serviços de soldas. 

CBO: 7243-15. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Técnico em Enfermagem 

 

Área de Atuação: Saúde Pública 

 

Atribuições: observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; executar ações de tratamento 

simples; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente; participar da equipe de saúde; sob a 

delegação, supervisão e monitoramento do enfermeiro, organizar o ambiente de trabalho, tais 

como arquivos e prontuários, rever o funcionamento de equipamentos e instrumentais e demais 

situações para garantir uma assistência e enfermagem livre de riscos ao paciente; executar 

outras tarefas correlacionadas aos serviços de enfermagem. 

CBO: 3222-05. 

Carga horária semanal: 44 (quarenta e quatro) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo com curso de Técnico em Enfermagem e 

registro no conselho de classe. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas e, ainda 04 (quatro horas) aos sábados. 

 

 

Cargo: Vigia 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

 

Atribuições: recepcionar e orientar o público em geral; zelar pela guarda do patrimônio, 

observando o comportamento e movimentação de pessoas para prevenir perdas, evitar 

incêndios, acidentes e outras anormalidades; controlar o fluxo de pessoas e veículos 

identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados; fazer ronda periódica no imóvel ou 

dependência sob sua guarda; fazer manutenções simples nos locais de trabalho. 

CBO: 5174-20. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 
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Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto. 

Jornada normal de trabalho: regime de plantão com escala de 12 (doze) horas de trabalho, por 

36 (trinta e seis) horas de folga. 

 

 

Cargo: Visitador 

 

Área de Atuação: Serviço Social 

 

Atribuições: fazer o acompanhamento com atividades que estimulam a cognição, coordenação 

motora, linguagem e o fortalecimento de laços parentais, dando orientações importantes para 

fortalecer os vínculos familiares e comunitários e estimular o desenvolvimento infantil; executar 

outras tarefas correlacionadas aos serviços de entrevista social. 

CBO: 5153-05. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Médio completo. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

 

Cargo: Zelador 

 

Área de Atuação: Administração Pública 

Atribuições: inspeciona áreas e instalações de praças, parques e cemitério, verificando as 

necessidades de limpeza, reparos, condições de funcionamento de portões, parte elétrica, 

hidráulica e outros, para providenciar os serviços necessários; cuida da limpeza das áreas, 

remoção ou incineração dos resíduos, para manter essas áreas nas condições de asseio 

requeridas; executa ou providencia serviços de manutenção geral, trocando lâmpadas, efetuando 

pequenos reparos e requisitando pessoas habilitadas para os reparos de bombas, caixa-d'água e 

extintores, para assegurar as condições de funcionamento e segurança das instalações; zela pelo 

cumprimento do regulamento interno de utilização dessas áreas, evitando ruídos em horas 

impróprias e o uso indevido das instalações e levando à administração os problemas surgidos, 

para possibilitar a manutenção da ordem e promover o bem-estar dos usuários; encarrega-se da 

aquisição, recepção, conferência, controle e distribuição do material de consumo e de limpeza, 

tomando como base os serviços a serem executados, para evitar a descontinuidade do processo 

de higienização e de manutenção de suas instalações; executar outras tarefas correlacionadas aos 

serviços de manutenção e limpeza. 

CBO: 5141-20. 

Carga horária semanal: 40 (quarenta) horas 

Escolaridade e requisitos: Ensino Fundamental incompleto. 

Jornada normal de trabalho: 08 (oito) horas diárias, em 02 (dois turnos), com intervalo de 02 

(duas) horas. 

 

Gabinete do Prefeito Municipal de São Bento do Tocantins, Estado do Tocantins, aos 28 

dias do mês de junho de 2024. 

 

 

 

Paulo Wanderson de Sousa Damasceno 

Prefeito Municipal  

 


		2024-06-28T10:15:14-0300
	São Bento do Tocantins/TO
	PAULO WANDERSON DE SOUSA DAMASCENO_01880363186
	Eu sou o autor deste documento


		2024-06-28T10:22:45-0300
	São Bento do Tocantins/TO
	PAULO WANDERSON DE SOUSA DAMASCENO_01880363186
	Eu sou o autor deste documento




